EDITAL N° 020/2015 DE CONVOCAGAO DE APROVADOS EM
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL

“Dispoe sobre a convocagdao de
candidatos classificados no Concurso
Publico Municipal - Edital n°. 002/2014 e
003/2014”

ARNO ALEX ZIMMERMANN FILHO, Prefeito do Municipio de
ltuporanga Estado de Santa Catarina, no uso da competéncia privativa que Ihe
confere a legislacdo especifica, dentro do interesse e conveniéncia da
Administracdo e obedecendo a ordem de classificagdo no Concurso Publico
Municipal n°. 001/2014 CONVOCA os candidatos relacionados nos Anexos | e
I, da presente, para comparecer ao Departamento de Recursos Humanos
desta Prefeitura Municipal, localizado na Rua Vereador Joaquim Boeing, n.° 40,
Centro, ltuporanga,/ SC, do dia 12/03/2015 a 11/04/2015 e do horario das 8h
as 12h e das 14h as 17h, munidos dos documentos exigidos nos itens 1.3 e
1.4 dos Editais n°. 002/2014 e 003/2014, visando comprovar os requisitos para

a investidura no cargo publico.

Outrossim, fica desde ja cientificado aos candidatos aprovados
convocados que 0 nao comparecimento até a data indicada, implicara na perda
do direito a posse e a qualquer outro direito inerente ao Concurso, conforme os
termos do Edital e disposicdes da Lei Complementar n° 020, de 17 de
dezembro de 2008 e Lei Complementar n°® 017, de 03 de outubro de 2007.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Prefeitura do Municipio de ltuporanga, 12 de marcgo de 2015.

ARNO ALEX ZIMMERMANN FILHO

Prefeito do Municipio de ltuporanga



ANEXO |
EDITAL N°. 02/2014

CARGO: Professor Educacao Infantil (40h)

Além dos demais documentos exigidos pelo Departamento de Recursos
Humanos e os descritos nos itens 1.3 e 1.4 do Edital n°. 001/2014, apresentar
Diploma de conclusao do curso em Licenciatura plena em Pedagogia com
habilitacdo em Educacgao Infantii ou Normal Superior com habilitagdo em

Educacao Infantil.

CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

CLASSSIFICACAO CANDIDATO
35 CASSIA REGINA LUCKMANN Z0Z
ANEXO |

EDITAL N°. 03/2014

CARGO: Psicélogo
Apresentar Diploma de Graduagao em nivel superior de Psicologia e Registro
no CRP - SC — 122 Regido, além dos demais documentos exigidos pelo
Departamento de Recursos Humanos e os descritos nos itens 1.3 e 1.4 do
Edital n°. 003/2014.

CLASSIFICAGAO CANDIDATO

CLASSSIFICACAO CANDIDATO

01 LUIZ FERNANDO BARCELOS




